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	1.
	Opening / Mededelingen

	
	

	2.
	Notulen / Actiepunten

	
	

	3.
	Punten vanuit Heidi:
a. Formatie
Is vorige week gedeeld met de mr. MR is akkoord. Vandaag aan alle ouders medegedeeld. Heidi licht nog wat toe hierover.
b. Subsidie basisvaardigheden
Plan moet in september gemaakt worden. Er zijn nog ambulante uren ‘vrij’ om hier goed vorm aan te geven zodat het ten volle benut wordt aan de kinderen. Inzet: taal en burgerschap. Het is een subsidie voor de komende  schooljaren.
c. Inspectie
In de periode 1 september - eind december 2025 zal de inspectie een bezoek brengen aan de Heuvelschool. Ze doen een breed onderzoek. 
d. Schoolgids
De schoolgids moet aangevuld worden. O.a. een deel over de zorg. De schoolgids is digitaal (via vensterspo.nl). De schoolgids wordt naar de mr gestuurd wanneer deze klaar is.
e. Zorgleerlingen
Op dit moment zijn er een aantal zorgleerlingen op school. Dit kost veel tijd en energie. Met het hele team zijn we er druk mee. Er zijn arrangementen aangevraagd voor een aantal van deze leerlingen.

	
	

	4.
	Andere schooltijden?

	
	Kort over gesproken. Is wellicht interessant om mee te nemen tijdens fusietraject.

		5.
	Fusie/nieuwbouw (antwoord navraag bij Co van Schaik)

	
	Mail ontvangen van Co hierover. Begin komend schooljaar zullen we een uitnodiging ontvangen om aan tafel te gaan samen met de andere 2 mr’en (school Noord en Kiezel en Kei). 1e stap is het invullen en ondertekenen van een intentieverklaring.

	   6.
	Brief formatie afgelopen schooljaar (i.o.m. Co van Schaik gaat Heidi e.e.a. uitleggen)

	
	Vorig jaar heeft de oudergeleding van de mr een brief gestuurd over de formatie en de zorgen die zij hebben over de verminderde mogelijkheden qua inzet van onderwijs(ondersteunend)personeel. Er is nooit een goed antwoord geweest vanuit de stichting op de brief. Timing technisch gaan de MR-ouders nu niet de brief naar de nieuwe directeur sturen. Inge Boers is ook op school geweest. Zij heeft nu gezien en gevoeld hoe belangrijk de inzet van extra handen in school is (onderwijsassistenten).
Wellicht een idee om dit onderwerp volgend schooljaar nog eens te agenderen op het overleg (mr) met de nieuwe bestuurder.

	   7.
	MR planning schooljaar 2025-2026

	
	Planning is akkoord. Toevoegen 15 oktober 2025 + 18 maart 2026 gmr meets mr. Heidi zal de studiedagen nog communiceren. Esther zet de vergaderdata in de jaarplanning van school.

	   8.
	Vacature MR 

	
	Iedereen is akkoord met de oproep/flyer. Heidi zal deze via parro verspreiden.
Lizzy zal het secretaris- en penningmeesterschap overnemen van Jet. Jet geeft de inloggevens e.d. door aan Lizzy.

	9.
	Overige punten/Rondvraag

	
	Kevin: notulen staan wel op de website. Waar worden de overige documenten geplaatst? Dit zal ook ergens bewaard moeten worden. Kevin vraagt na bij Erik-Jan of we een onedrive voor de mr kunnen aanmaken.

Lizzy: waar mogelijk zou het fijn zijn dat activiteiten of hulpvragen (voor ouderhulp) eerder bekend gemaakt worden. Dan kunnen ouders nog iets regelen in de agenda.

	10.
	Afsluiten vergadering

	
	Sluiting vergadering om 20.28 uur.




	Nr.
	Actie
	Datum
	Wie 
	Status 

	1.
	Notulen plaatsen van vergadering 01 juli 2025
	01 july 2025
	Kevin
	

	   2. 
	Jet geeft de inloggegevens door aan Lizzy 
	01 july 2025
	Jet
	

	3.
	Kevin vraagt aan Erik-Jan of een onedrive voor de mr mogelijk is.
	01 july 2025
	Kevin
	

	4.
	Kevin past 2 kleine textuele wijzigingen aan in het jaarverslag.
	01 july 2025
	Kevin
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