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	1.
	Opening / Mededelingen

	
	Kevin is afwezig. 

	2.
	Notulen / Actiepunten

	
	

	3.
	Ontmoeting met Penta Rho (18:00 – 19:30)

	
	Om 19.00 is het overleg met Penta Rho afgerond en starten we met onze eigen vergadering.

	4.
	Schoolplan 2027-2031 en verkorte huidige plan met 1 jaar (Heidi)

	
	Stichting OPONOA krijgt een nieuwe koers voor de periode 2027-2031. Het is logisch als de schoolplannen daar bij aansluiten. De huidige schoolplannen lopen nu nog 1 jaar achter. Het voorstel is om de huidige met 1 jaar te verkorten, zodat het schoolplan daarna op de nieuwe koers van stichting OPONOA aansluit. Dit lijkt ons logisch, dus akkoord om het huidige schoolplan te verkorten.

		5.
	Formatie 2026-2027 (Heidi)

	
	De formatie was een puzzel, maar het is weer gelukt om het rond te krijgen. Heidi deelt de formatie een dezer dagen via Parro. 

		6.
	Terugkoppeling op het gesprek met Penta Rho

	
	We zijn bijgepraat over het proces dat gevolgd wordt om te komen tot de Fusie effect rapportage (FER). Het was fijn om even bijgepraat te worden en wat vragen te kunnen stellen. Wat ons betreft had het gesprek nog iets langer mogen duren. We vonden het einde van de bijeenkomst erg abrupt. We laten het gesprek even bezinken, wachten de notulen af en als er nog vragen opkomen stellen we die via Martine aan Penta Rho.

		7.
	Advies voor de fusie (mail van Esther)

	
	Esther heeft contact gelegd met een adviseur. Hij wil ons wel begeleiden in de fusie. Zijn vraag is per wanneer we dit in willen laten gaan. Onze voorkeur is zo snel mogelijk, omdat we nu al een paar vragen hebben. Stef mailt Martine om formeel door te geven dat we als MR gebruik gaan maken van een adviseur. 

	   8.
	Vacature tekst MR ouder kandidaat

	
	Stef zet de vacaturetekst om in een pdf bestand. Heidi plaatst de vacaturetekst op Parro. 

	   9.
	Overige punten/Rondvraag

	
	Esther geeft aan dat het vraagstuk van de GMR rond de werktijdfactoren wordt vervolgd.

	 10.
	Afsluiten vergadering

	
	Om 20.30 uur sluiten we de vergadering.




	Nr.
	Actie
	Datum
	Wie 
	Status 

	1.
	Notulen van 19 Mei 2026 moet geplaatst worden. 
	16 Juni 2026
	Kevin
	

	2
	Martine mailen over inzet adviseur
	
	Stef
	

	    2
	Contact leggen met de adviseur met onze vragen
	
	Esther
	

	3
	Omzetten van vacaturetekst in pdf en daarna plaatsen op Parro
	
	Stef, Heidi
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